
 
 
 
Conseiller(ère) en insertion sociale et professionnelle 
Prise de poste : janvier 2025 
 
Depuis 1969 L'Adept agit aupre s des Tsiganes/Gens du voyage, dans le respect de leur 
identite , pour leur promotion sociale, e conomique, professionnelle, culturelle, afin de 
favoriser leur autonomie et leur insertion, notamment par l’habitat. 
 
L’Adept aujourd’hui est agre e e Centre Social par les Caisses d’Allocations Familiales de 
Seine-Saint-Denis, de Paris et du Val-de-Marne, ainsi qu’au titre de l’accompagnement 
social et l’inge nierie sociale, notamment dans le cadre de la re fe rence RSA sur la Seine-
Saint-Denis avec la domiciliation de plus de 1000 personnes.  
 
Dans le cadre d’un nouvel e tablissement domiciliataire dans le Val-de-Marne, base  a  
Cre teil et en comple ment d’une « Offre de repe rage et de remobilisation » de la re gion Ile-
de-France a  vise e interde partementale, l’Adept recherche un(e) conseiller(e re) en 
insertion sociale et professionnelle pour inte grer son po le d’expertise e conomique. 
 
Sous la re fe rence du coordinateur de po le, vous e tes conseiller(e re) en e volution et 
parcours professionnels et accompagnez de façon personnalise e les be ne ficiaires sur la 
mise en œuvre de leur projet professionnel. 
 
Vous suivrez notamment un groupe de 25 personnes sur l’offre de repe rage et la 
remobilisation des publics e loigne s des dispositifs institutionnels. Cette action est de die e 
a  un public spe cifique, les Gens du voyage allocataires ou non du RSA. 
 
Vos missions principales : 
 
Favoriser l'expression des demandes et besoins des be ne ficiaires par la mise en place d'un 
climat de confiance prenant en compte la globalite  de leur situation individuelle.  
  
D’identifier et e valuer les proble matiques et difficulte s, les freins et potentiels et de 
hie rarchiser les besoins individuels. De finir les objectifs et les moyens permettant la 
re alisation d’un parcours d'insertion. 
 
Mettre en œuvre des strate gies d'accompagnement professionnel adapte es aux besoins 
individuels, ainsi que des ateliers collectifs. 
 
Soutenir et conseiller afin d’e tre acteur de son parcours d'insertion, de le pre parer et 
l'orienter progressivement vers les dispositifs adapte s et d’e tre en lien avec ces me mes 
partenaires. 
 
Assurer un suivi administratif en conformite  avec les exigences des prescripteurs, 
garantissant la transparence et l'efficacite  de nos actions. 
 
Vous e tes a  l'aise avec la re daction de livrables, l'utilisation de l'outil informatique ainsi 
que l'animation d’ateliers collectifs, les rendez-vous en pre sentiel comme en distanciel. 



Vous travaillez en synergie avec l’e quipe et les intervenants sur le dispositif (centres 
sociaux, e quipes de terrain, alphabe tisation, the a tre, socio-esthe tique, cre ation d’activite  
inde pendante, coordination, etc.). 
Attendus du poste : 
- Assurer les passerelles avec les acteurs de l’insertion, de la formation et de l’emploi 
- Instruire des demandes d'aides financie res et le montage de dossiers administratifs  
- Effectuer des visites sur sites dans certaines situations 
- Ne gocier avec les cre anciers, la CAF, les bailleurs etc. 
- Aisance partenariale 
- Participation aux re unions et aux bilans d'activite  
Connaissances : 
- Dispositifs des offres lie s a  l'insertion socio-professionnelle, l’IAE, et l’emploi ;  
- Cre ation micro-entreprises, gestion administrative activite s inde pendantes ;  
- Publics en pre carite  sociale et e conomique ; 
- Tsiganes/Gens du voyage souhaite es mais non indispensables a  la prise de poste. 
Expériences : 
- Accompagnement socio-professionnel des publics be ne ficiaires du RSA.  
- Cre ation d’entreprise, commerce, artisanat 
Qualités : 
- Approche globale des publics et des situations ; 
- Capacite  pe dagogique ; 
- Maî trise des outils informatiques 
 
Diplôme : CISP, BUT CS - carrie res sociales, licence professionnelle intervention sociale 
(insertion et re insertion sociale et professionnelle), Master intervention et 
de veloppement social. 
 
Contrat : CDI 
Permis B souhaite  
Temps de travail : Temps plein 35 H/ semaine 
Siège de l’association : 37 rue Voltaire 93700 Drancy 
Lieux de travail : Europarc Cre teil (94) et ponctuellement sur les lieux de vie en caravane 
Rémunération : convention collective du 15 mars 1966 – indice 537 – 2300 € bruts 
Avantages sociaux : Prime fin anne e ½ mois de salaire, 18 conge s comple mentaires, 
mutuelle, che ques de jeuner 
 
 
Merci de nous adresser votre CV et une lettre de motivation à :  
ADEPT Direction 37 rue Voltaire, 93700 Drancy.  
Email : recrutement@adept-asso.fr 


